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1. Verplichting voor zorgverzekeraars 

om in ieder geval één overzichtelijke 

standaardpolis met gelijke voorwaar-

den als de andere verzekeraars aan 

te bieden.

2. Introductie van één basisverzekering 

voor ziekte én arbeidsongeschiktheid 

voor alle werkenden. 

3. Stimuleren van bouwsparen door 

starters.

1. Een Nationaal Zorgfonds zonder eigen 

risico.

2. Verplichte en tevens betaalbare AOV 

voor zzp’ers.

3. Pensioenfondsen hoeven niet langer 

conservatieve rekenrentes te  

hanteren.

1. 

AOW.

2. Versneld en volledig afbouwen  

hypotheekrenteaftrek.

3. Collectieve verzekering voor  

loondoorbetaling in tweede ziektejaar 

voor werkgevers met weinig  

werknemers. 

1. Starters moeten inkomensstijging 

kunnen meenemen bij hypotheek- 

verstrekking.

2. Er moet meer keuzevrijheid komen 

met betrekking tot het ingangs- 

moment van de AOW.

1. Toegang tot pensioenfondsen voor 

zzp’ers.

2. -

potheek. Bijvoorbeeld door verlagen 

hypotheekrenteaftrek.

3. Eigen pensioenpotje met meer keuze- 

en bestedingsvrijheid.

1. Zzp’ers krijgen een collectieve  

arbeidsongeschiktheidsverzekering 

op minimumniveau.

2. Verlaging maximaal aftrekbare 

hypotheekschuld naar 500.000.

3. Persoonlijk pensioenpotje waaruit 

hypotheek kan worden afgelost.

1. Collectief verzekeren van tweede 

ziektejaar kleine werkgevers.

2. Een volledig uniforme basisverzeke-

ring en een verbod op reclame.

3. Geen hypotheekrenteaftrek boven  

de  500.000.

1. AOW-leeftijd op 65 jaar.

2. Aanvullende pensioenen wél  

indexeren.

1. Om gebruik van de brede weersverzeke-

ring te stimuleren, dient deze te worden 

vrijgesteld van assurantiebelasting.

2. De LTV wordt in de komende kabinet-

speriode niet verder verlaagd.

3. -

ken moet rekening houden met een ge-

matigd uitgavenpatroon dat recht doet 

aan de persoonlijke omstandigheden.


